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	2.8.
	Принятие мер по совершенствованию условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в рамках реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», обучение задействованных сотрудников
	2022, в
течение года
	Заведующий Главный бухгалтер

	3.
	Обучение	и	информирование	работников	МБДОУ,	родителей	воспитанников (законных представителей) по вопросам антикоррупционной компетентности

	3.1.
	Обучение административного персонала МБДОУ по вопросам предупреждения коррупции.
	2022, в
течение года
	Заведующий

	3.2
	Обучение работников МБДОУ на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального управления»
	2022, в
течение года
	Заведующий

	3.3
	Организация	повышения	квалификации педагогических работников МБДОУ в области
формирования у обучающихся антикоррупционных установок.
	постоянно
	Заведующий

	3.4.
	Ознакомление работников МБДОУ с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в МБДОУ под подпись.
	2022, в
течение года
	Заведующий

	3.5.
	Проведение планерных совещаний с сотрудниками МБДОУ	по	вопросам	формирования антикоррупционного поведения.
	2022, в
течение года
	Заведующий

	3.6.
	Разъяснительная работа с работниками МБДОУ: - о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным положением;
-о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки;
	2022, в
течение года
	Заведующий

	3.7.
	Информирование	родителей	(законных представителей) о правилах приема в МБДОУ посредством размещения информации на официальном сайте организации.
	2022, в
течение года
	Заведующий

	3.8.
	Правовой всеобуч для родителей «О предупреждении коррупции»
	Ноябрь 2022
	Заведующий

	3.9.
	Обеспечение наличия в МБДОУ информации для родителей по противодействию коррупции
	2022, в
течение года
	Комиссия	по противодействию коррупции

	3.10.
	Проведение в МБДОУ общего родительского
	Сентябрь,
	Заведующий



	
	собрания с включением вопросов по предупреждению коррупции: «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией»
	декабрь, март 2022
	

	3.11
	Организация и проведение 9 декабря мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией:
· оформление стендов МБДОУ;
· обсуждение	проблемы	коррупции	среди работников образовательных организаций;
· анализ	исполнения	Плана	мероприятий	по
противодействию коррупции в МБДОУ
	Декабрь 2022
	Комиссия	по противодействию коррупции

	4
	Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля организации требованиям антикоррупционной политики

	4.1.
	Обеспечение контроля за реализацией в МБДОУ мер по предупреждению коррупции, установленных статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии коррупции» с учетом рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  от  08.11.2013
«Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции».
	2022, в
течение года
	Комиссия	по противодействию коррупции

	4.2.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	2022, в
течение года
	Заведующий

	4.3.
	Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах	имущественного	характера руководителем МБДОУ и членами его семьи.
	В сроки, установлен ные нормативн ым правовым актом Администр ации города
	Заведующий

	4.4
	Обеспечение		информационной		открытости деятельности МБДОУ на сайте детского сада
	2022, в
течение года
	Заведующий

	4.5.
	Исполнение МБДОУ постановления Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 №
582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной	сети
«Интернет» и обновления информации об образовательной организации».
	2022, в
течение года
	Старший воспитатель



	4.6.
	Размещение на информационных стендах на официальном сайте  МБДОУ  номера  телефона
«горячей линии», по которому можно сообщить о ставших известными случаях коррупции со стороны работников МБДОУ
	2022, в
течение года
	Старший воспитатель

	4.7.
	Обеспечение привлечения к ответственности работников МБДОУ, допустивших коррупционные правонарушения.
	при наличии оснований
	Заведующий

	4.8.
	Контроль за процессом предоставления в МБДОУ платных образовательных услуг.
	2022, в
течение года
	Заведующий

	5
	Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов

	5.1.
	Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой МБДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг
	Май 2022
	Старший воспитатель

	5.2.
	Подготовка и размещение на сайте учреждения отчета о проведении самообследования деятельности МБДОУ за 2021
	до 01.04.
2022
	Старший воспитатель
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paGoThl 10 NPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYNIHH
B MBJIOY [I/c Ne95 «3openbka» na 2022 roa

«YTBEPXKICHON
7 T Au"."! y

NoNo Cpok ucrnosHeHust

n/n_ HaumenoBanue MepornpusTus OrBercTBEeHHBIE

1 2 3 4

1. HopmaTusHoe 06ecneuenne, 3aKpenieHne CTAHJAPTOB MOBEICHHS

1.1  |®opMupoBaHue TakeTa JOKYMEHTOB i opranu3anu | SIuBaps 2022. 3aBeyrommuii
paboTBl 10  NPEeyNPeXIEHHIO  KOPPYHIMOHHBIX
nposBiennid B MBJIOY Ha ocHOBe [elcTBYIOIMEroO
3aKOHO/IATeNHCTRA.

2, Pa3zpaGoTka u BBeleHHE ClIeNHAILHBIX AHTHKOPPYIILHOHHBIX NPOIEIYP

2.1.  |MndopmupoBanue paboTHHKamMu paboToaTeNs O cIydasx| B Tedenue roza 3aBeTyIommmuii,
CKIIOHEHHS HX K COBEPUICHHIO KOPPYIIHOHHBIX Komuccus mo
HapyIIeHWA, O CTaBIIeHd HM3BECTHOM  pabOTHHKY IIPOTHUBOACUCTBHIO
MH(OPMAIIMK O CIIydYasX COBEPIICHHS KOPPYNIIHOHHBIX KOPPYTIIUK
NpaBOHAPYHICHUH JAPYTdMHM DabOTHHKAMH H MOpsIKa
PacCMOTPEHHUS TaKUX COOOIIEHUH

2.2. |llpoBenenne ONEHKH KOPPYIIHOHHBIX PHCKOB B LEJSIX SuBaps 2022 3aBeayrOIHiA,
BoIsiBlIEHHs cep nesrensrHoctH MBJIOY HaumGonee um Komuccus  mo
IIOABCPIKCHHBIX. Pa3pa60TKa COOTBETCTBYIOIIUX IIPOTHUBO, JIEACTBHUIO
AHTHKOPPYNIIHOHHEIX MEP. KOPPYIILHAH

2.3. | Cosnanue KoMuccnu 1o IpoTHBOAEHCTBHIO KOPPYIILIAN Centsa6pn 3aBeAyrOmmin

2022

24. |Cospanme Kommccuu 1o yperynupoBaHuro KoH¢ukra|CeHTIOps 3aBemyrommit
HHTEPECOB  MEXIy Y4YaCTHHKaMH oOpa3oBareibHbIX [ 2022
OTHOILICHUM

2.5. |Bemenme  Xypmana ydera coobuieHuit o coBepmenuu |2022, B 3aBeyronuii
KOPPYIIHOHHBIX IIPaBOHAPYIIEHUH pabOTHUKAMHU TEYCHHUE rojia
MBJIOY

2.6. |PacnpenieneHre BBILIAT CTUMYJMPYIOMEro Xapakrtepa 2022, B 3aBeyromuii
paGoraukam MBJIOY ¢ yuwactmem mpencTaBHTeleH TeueHne roa
TPYAOBOI'O KOJUIEKTHBA OpPraHU3aluy (Tapr(UKALUOHHOMN
KOMUCCHH)

277. |Benenue B MBJIOY Kuuru o6pamenus rpax/iaH, 2022, B 3aBemyroumii
opranu3zaiys paboThl OHJIAWH-TIPUEMHOK  Ha TEYEHHE rosia
caite MBJIOY





